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A. Conclusiones del curso anterior
Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripción detallada de las conclusiones de 
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

Conclusiones del curso anterior

Los objetivos programados el curso 24-25 se pudieron llevar en su práctica totalidad y 
como conclusiones del trabajo realizado destacamos

RECURSOS HUMANOS

Es necesario contar con asignación horaria de logopedia para atender las necesidades de, 
al menos, una alumna.

RECURSOS MATERIALES

Se necesita la reposición del material mobiliario que se solicitó el curso pasado y aún no 
hemos recibido. Se necesitan 80 puestos para el alumnado (mesa y silla) y 10 para el 
profesorado (mesa y sillón para el aula).

RECURSOS ECONÓMICOS

En relación con los resultados de la evaluación interna. sobre la mejora de las instalaciones 
del centro y del plan de mejora, se solicita ayuda económica para poder pintar, al menos, las 
aulas de centro  y para poder reparar el sistema de detección de incendios. Igualmente es 
necesario reparar las vidireras exteriores y comenzar la climatización del centro.

Como estas propuestas no son imputables al presupuesto las dejamos reflejadas en esta 
memoria.

OTRAS PROPUESTAS.

Reducir la ratio en 1º y 2º eso.

Rebajar la burocracia tanto al profesorado como al equipo directivo. 

B. Objetivo, Actuación y Planificación
Objetivos Generales, Planificación y Actuaciones.
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Procesos de enseñanza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de enseñanza y 
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusión educativa y de atención a la diversidad.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

En tutoria se trabajará la autonomia (planificación del trabajo, técnicas de estudio). Se 
ayudará a nuesto alumnado para mejorar su comprensión de la información frente a las 
situaciones de aprendizaje y su transferencia a situaciones reales. :

Objetivo:Promover la autonomía en nuestro alumnado
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se trabajarán las técnicas de 
estudio en tutoría y, a través del plan 
de lectura, se insistirá en la 
comprensión lectora.

Anual Orientadora y 
profesorado

  Trimestral

         

¿    Aprovechar al máximo la realización de actividades en el entorno del instituto, 
evitando así mayores gastos económicos y conociendo nuestra realidad más cercana.:

Objetivo:Se incorpora este objetivo al plan de actividades complementarias y 
extraescolares.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Promover las actividades en nuestro 
entorno

Anual CCP Económicos Anual

         

La organización de estas actividades se llevará a cabo en el Plan de actividades 
extracurriculares y complementarias. A su vez, este plan se coordinará desde la Comisión 
de Coordinación Pedagógica, para dar cumplimiento a esta propuesta de mejora.:

Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Desarrollo de las actividades 
a través de las 
programaciones

Anual Departamento   Memoria de los 
departamentos

         

Se aplicará el Programa Titula-S en 1º o 2ºESO y, si disponemos de recursos humanos, se 
atenderán las solicitudes de desdobles y apoyos-refuerzos solicitados por los distintos 
departamentos.  Los refuerzos los coordina el departamento de Orientación.
Se deben realizan refuerzos en 1º y 2ºESO, de Lengua y Matemáticas. 
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Se deben impartir apoyos al alumnado de 2ºBachillerato y 4ºEso con la materia 
pendiente. En la evaluación inicial selecciona al alumnado , se informa a la familia y se 
comienza a trabajar.
Se debe  impartir también desdobles en laboratorios en 2º y 3º ESO de Física y Química y 
en 1º  y en 1º y 3º de Biología.:

Objetivo:Mejorar los resutados académicos
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación

Se ha aplicado el 
Programa Titula-S 
en 1º y 2ºESO . Se 
han podido 
organizar 
laboratorios de FyQ 
y BG en 1º, 2º y 
3ºESO  Se realizan 
refuerzos en 1º y 
2ºESO, de Lengua y 
Matemáticas. En 1º 
ESO se realiza un 
agrupamiento 
flexible en 
matemáticas y 
tecnología. Se 
atiende con tutorías 
individualizadas a 
alumnado de 1ºESO

Anual Orientación y 
departamentos 
implicados

  Trimestral

         

Los departamentos que han demandado necesidades materiales deben presentar sus 
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demandas a la CCP para que se apruebe el gasto. Si este es menor a 100 euros, será 
suficiente su traslado al Secretario, si fuera mayor, necesita la aprobación de la CCP:

Objetivo:
Atender las demandas de material o espacios de los distintos departamentos, que no 
siempre es posible porque el presupuesto del centro no lo permite
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación

Los departamentos 
deben presentar sus 
demandas a la CCP 
para que se apruebe 
el gasto. Si este es 
menor a 100 euros, 
será suficiente su 
traslado al 
Secretario, si fuera 
mayor, necesita la 
aprobación de la 
CCP

Anual CCP y 
 secretatio

La CCP 
tiene 
asignada 

 

         

Se intentará pintar las aulas de los grupos de la planta baja.Se recogerán los trabajos 
expuestos de los alumnos que se encuentren deteriorados o cuya exposición haya 
perdido su efecto puntual para no generar sensación de abandono y así generar espacios 
para nuevos proyectos.:

Objetivo:
Continuar con las labores de mantenimiento del centro educativo
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación

Se han pintado las 
aulas de los grupos 
de la planta baja y se 

Anual Equipo 
directivo
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han recogido los 
trabajos expuestos 
de los alumnos que 
estaban 
deteriorados. Se 
continuará con la 
mejora de las aulas 
de la planta alta y los 
trabajos de 
mantenimiento 
necesarios
         

Las tutorías individualizadas son importantes para ayudar a la incorporación e integración 
del alumnado de 1ºESO. Las tutorías individualizadas también servirán para ayudar en la 
organización del alumnado que lo necesite (organizar tareas, horarios, material...):

Objetivo:
Siempre es una propuesta de mejora atender las necesidades del alumnado que se incorpora 
a 1ºESO relacionadas con problemas de integración, organización o adaptación a la nueva 
etapa
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Tres profesores tienen en sus 
horarios una hora de atención 
individualizada al alumnado de 
1ºESO seleccionado en la 
evaluación interna

Trimestral Orientadora y 
profesorado

Disponibilidad 
horaria del 
profesorado

Trimestral

         

Se hará un seguimiento mensual, en reunión de tutores, y trimestral, en Claustro y Consejo 
Escolar, del grado de cumplimiento de las normas de aula, así como su modificación, si 
fuera preciso.
Las normas de aula se concretarán a partir del conjunto de normas recogido en nuestras 
NCOF. Cada grupo seleccionará las que se ajustan a sus características y se revisarán 
periódicamente.
Favoreceremos un buen clima de relación con los padres, facilitando las vías de 

Programación General Anual 7



comunicación con el Centro y atendiendo con celeridad sus demandas. Continuaremos 
ayudándoles en gestiones administrativas que  les resultan complicadas.
Seguiremos trabajando con el alumnado ayudante.:

Objetivo:
La convivencia es otro aspecto que siempre es susceptible de mejora y al que debemos 
prestar especial atención.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación

Se hará un 
seguimiento 
mensual, en 
reunión de tutores, 
y trimestral, en 
Claustro y Consejo 
Escolar, del grado 
de cumplimiento 
de las normas de 
aula, así como su 
modificación, si 
fuera preciso. Las 
normas de aula se 
han concretado a 
partir del conjunto 
de normas 
recogido en 
nuestras NCOF. 
Cada grupo ha 
seleccionado las 

Mensualmente 
en reunión de 
tutores  y 
trimestralmente 
en claustro y 
consejo escolar

Orientadora 
y jefatura de 
estudios

  Mensual y 
trimestral 
a través 
del 
análisis de 
la 
situación.
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que se ajustan a 
sus características 
y se revisarán 
periódicamente. Se 
favorecerá un buen 
clima de relación 
con los padres, 
facilitando las vías 
de comunicación 
con el Centro y 
atendiendo con 
celeridad sus 
demandas. 
Continuaremos 
ayudándoles en 
gestiones 
administrativas 
que les resultan 
complicadas. 
Seguiremos 
trabajando con el 
alumnado 
ayudante
         

La evaluación de diagnóstico  plantea la necesidad de mejorar la lectura comprensiva:
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Objetivo: Mejorar la comprensión del alumnado mediante el refuerzo de la lectura 
comprensiva y el hábito lector
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se segurá trabajando desde todas 
las materias, tal y como establece 
nuestro plan de lectura y mediante 
el desarrollo del propio plan de 
lectura. 

Anual Departamentos 
didácticos y CCP

  Trrimestral

         

El alumnado debe  participar en actividades extracurriculares como complemento a su 
formación integral.:

Objetivo:Continuar promoviendo la participación en actividades extracurriculares y complementarias  como 
complemento a la formación del alumnado
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se atenderá la oferta de actividades 
propuestas por los departamentos y las 
establecidas en nuestro Plan de Igualdad y 
convivencia y Plan de lectura, así como 
todas aquellas que puedan surgir a lo largo 
del curso y sean de interés para nuestro 
alumnado. Se dará cuenta a la CCP para su 
consideración y/o se pedirá la autorización 
al Claustro o Consejo Escolar si fuera 
necesaria.
El presupuesto que gestiona la CCP podrá 
dedicarse a sufragar los gastos de aquellas 
actividades en las que los alumnos 
participen representando al Centro.
Se intentará respetar la importancia de 
distribuirlas a lo largo del curso, tal 
y como se ha solicitado, como propuesta en 
el Plan de mejora.
 La participación en actividades fuera del 
centro siempre requerirá la autorización de 
las familias.
Se fomentará la visita a instituciones 
locales y provinciales.
Continuar desarrollando la 
interdisciplinariedad de las actividades 
entre los diversos departamentos para un 
mejor aprovechamiento de los recursos.
Se favorecerá la participación en los 
proyectos y actividades que puedan surgir 

Anual Responsable de 
actividades 
extracurriculares 
y 
departamentos 
didácticos.

Económicos 
según 
actividad 
desarrollada

Al final de cada 
actividad por 
parte del 
alumnado. En las 
propuestas de 
mejora del plan 
de actividades 
extracurriculares 
y 
complementarias.
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desde instituciones públicas, 
privadas, fundaciones¿. Los departamentos 
relacionados con la actividad 
deben asumir la 
responsabilidad de llevarlo a cabo
         

Atención a las necesidades materiales de los departamentos:

Objetivo: Atender las demandas de material o espacios de los distintos departamentos.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Los departamentos que 
han demandado 
necesidades materiales 
deben presentar sus 
demandas a la CCP 
para que se apruebe el 
gasto. Si este es menor 
a 100 euros, será 
suficiente su traslado al 
Secretario, si fuera 
mayor, necesita la 
aprobación de la CCP.

Aunque se prefiere 
que se presenten 
las demandas 
antes del 30 de 
octubre, si hubiera 
un gasto 
extraordinario, se 
atendería en ese 
momento.

CCP y 
Secretario

La CCP 
tiene 
asignados 
2.000 euros 
para estos 
gastos

Memoria final 
departamentos y 
presentación de 
estado de 
cuentas a 30 de 
junio.

         

La competencia linguística del alumnado debe estar en constante mejora:

Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se motivará a nuestro alumnado a 
través de las actividades que se 
organizan desde el 
proyecto bilingüe.
Se promoverá la participación en 
intercambios y Proyectos europeos 
y la participación en los 
programas de inmersión lingüística.

Anual Coordinadora 
proyecto 
bilingüe

  Memoria final 
proyecto 
bilingüe.

         

La protección de nuestra salud y hábitos de vida saludable. Educación para la salud.:

Objetivo: Potenciar los hábitos de protección e higiene personal como medida de protección 
de nuestra salud así como los hábitos de vida saludable. Educación para la salud.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
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Mediante la incorporación de 
contenidos en la programación de 
las materias de BG y Educación 
Física, no evaluables, se trabajarán 
los aspectos más importantes 
sobre los hábitos higiénicos 
personales, como medida de 
protección de la salud .
Se trabajará también desde la 
tutoría en los cursos de 1º y 2º 
ESO
De manera transversal, desde las 
distintas materias se concienciará 
de la importancia de cumplir con 
estos hábitos.
Además del tratamiento en las 
materias de CCNN y Educación 
Física, en tutoría se trabajarán 
temas de alimentación, drogas y 
sexualidad y los hábitos de higiene 
como medida de protección de 
nuestra salud.

Anual Orientadora y 
departamentos 
implicados 
directamente

Pueden 
ser 
externos

Anual

         

Consolidación de la evaluación de la práctica docente.:

Objetivo: Mejorar la práctica docente a través de la evaluación del proceso de enseñanza y 
aprendizaje.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
El profesorado evaluará la práctica docente 
trimestralmente, tal y como establece 
nuestro Proyecto Educativo
Sus resultados y análisis se recogerán en 
las actas de sus departamentos y las 
conclusiones y propuestas de mejora en la 
memoria final del 
departamento. Esta evaluación se coordina 
desde la CCP.

Después 
de cada 
proceso 
de 
evaluación 
al 
alumnado.

Profesorado   Trimestral en 
los 
departamentos.

         

Consolidación de la competencia digital de alumnado y profesorado:

Objetivo:Consolidar la competencia digital de nuestro alumnado optimizando nuestros recursos 
digitales, eliminando la brecha digital y formándonos en inteligencia artificial y ciberseguridad..
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
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Se han adjudicado las horas solicitadas por cada 
departamento a las aulas digitales.

Se han atendido las demandas de material informático 
incluidas en las memorias de los departamentos.

Se podrá trabajar tanto con los recursos de google, 
como con la plataforma educamosCLM. 

El plan digital incorpora las actuaciones de 
identificación del alumnado que carece de recursos y 
organiza el protocolo de préstamo.

Se van a llevar a cabo dos actuaciones para avanzar 
en el desarrollo de la competencia digital tanto en el 
alumnado como en el profesorado:

Charla : Experience AI en CLM. Ciberseguridad e IA, 1. 
organizados por FAD juventud
Talleres para la mejora de la competencia digital, 2. 
organizados desde la Consejería de educación 
ppr Sociedad Estatal Tecnología y Servicios 
Agrarios 

Primer 
trimestre

Jefatura de 
estudios y 
orientación

Externos Al final de 
cada 
actuación .

         

Utilización de  educamosCLM especialmente entre familias, alumnos y profesores. :

Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Las familias recibirán en esta 
plattaforma las notas trimestrales y las 
informaciones relevantes, como faltas 
de asistencia, citaciones, 
convocatorias¿ Es la herramienta de 
comunicación con las familias.
Se motivará al profesorado para que la 
incorporen como una herramienta más 
de trabajo, con alumnado, y de 
comunicación con familias.
Se potenciará la formación entre el 
profesorado para conocer las 
posibilidades de la plataforma, 
especialmente en el proceso de 
evaluación. Se promoverá el uso de la 
plataforma.

Anual Equipo 
directivo

Plataforma  
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Aplicación de las propuestas de mejora derivadas de la evaluación de diagnóstico.:

Objetivo:Incorprar las propuestas de mejora en los departamentos de lengua y matemáticas
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Los departamentos de Lengua 
castellana y Matemáticas han 
analizado los resultados obtenidos 
en el evaluación de diagnóstico y han 
incorporado en sus programaciones 
las actuaciones encaminadas a 
corregir  los aspectos negativos. 
Igualmente se deben 
reforzarlosaspectos positivos. 

Anual Departamentos 
de Lengua y 
matemáticas

  Trimestral

         

Participación y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participación y la convivencia.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

En la reunión de inicio de curso se informará a las familias de la importancia de esta 
asociación y se animará a que se integren en ella.:

Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
En la reunión de inicio de curso se 
informará a las familias de la importancia 
de esta asociación y se animará a que se 
integren en ella.

septiembre directora   AMPA

         

A través de la CCP, claustro y de las reuniones de tutores se irá informando de las 
instituciones que trabajan con el centro, así como de cómo se gestiona su presencia en el 
mismo. El departamento de orientación, jefatura de estudios y dirección serán los 
responsables de trasladar esta información según corresponda. :

Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
A través de la CCP, claustro y de las 
reuniones de tutores se irá informando 

Anual Jefatura, 
dirección, 
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de las instituciones que trabajan con el 
centro, así como de cómo se gestiona 
su presencia en el mismo. El 
departamento de orientación, jefatura 
de estudios y dirección serán los 
responsables de trasladar esta 
información según corresponda.

orientación

         

¿    Aprovechar al máximo la realización de actividades en el entorno del instituto, evitando 
así mayores gastos económicos y conociendo nuestra realidad más cercana.:

Objetivo: Acercar la cultura y la realidad local  local a nuestro alumnado
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Dentro del plan de actividades 
extracurriculares se incorpora 
la visita a lugares de nuestro 
entorno. Estas visitas se 
realizan también como 
elemento de cohesión y mejora 
de la convivencia entre nuestro 
alumnado.

Anual Departamentos 
didácticos y de 
orientación

Recursos 
económicos 
para sufragar 
los gastos.

Tras cada 
actividad

         

Se seguirá trabajando con la Escuela de familias, pero se debe trabajar la implicación por 
parte de los padres y madres. Desde la AMPA y con la ayuda de los Servicios Sociales 
debemos trabajar en su implicación en la participación en la Escuela.:

Objetivo: Impulsar la participación de las familias en la Escuela de familias
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Los orientadores de zona 
deben promover la 
participación de las familias 
en esta formación. Solicitarán 
la ayuda de Servicios Sociales 
y del Ampa para conseguir una 
mayor participación.  Se 
facilitará la participación de 
las familias a través de las 
herramientas digitales.

Al menos una 
convocatoria de 
Escuela de 
familias al 
trimestre.

Departamento 
de orientación

  Evaluación de 
cada sesión 
por parte de 
los 
asistentes.

         

A través del Plan de igualdad se llevarán a cabo acciones que favorecen la educación en 
igualdad (talleres, celebración de efemérides, lecturas...):
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Objetivo: Continuar treabajando por la educación en igualdad
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
El plan de igualdad organiza 
el desarrollo de las 
actuaciones que favorezacan 
una educación en igualdad. A 
través de las 
programaciones, también se 
van desarrollando 
actuaciones (tal y como se 
recoge en el plan) que 
favorecen una convivencia y 
educación en igualdad.

Anual Responsable del 
plan y jefes de 
departamentos

  Seguimiento 
trimestral de la 
aplicación del plan 
y programaciones.

         

La organización de estas actividades se llevará a cabo en el Plan de actividades 
extracurriculares y complementarias. A su vez, este plan se coordinará desde la Comisión 
de Coordinación Pedagógica, para dar cumplimiento a esta propuesta de mejora.:

Objetivo: Vincular las actividades extracurriculares a la mejora de la convivencia
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
El desarrollo de estas 
actividades se relaciona 
con las distintas materias, 
sus contenidos, y  la 
traslación de estas 
actividades al fomento de 
la convivencia entre el 
alumnado.

Anual Profesorado 
responsable de 
la actividad

Económicos 
para sufragar 
los gastos .

Se evalúa cada 
actividad por el 
alumnado 
participante.

         

Se intentará pintar las aulas de los grupos de la planta baja.Se recogerán los trabajos 
expuestos de los alumnos que se encuentren deteriorados o cuya exposición haya perdido 
su efecto puntual para no generar sensación de abandono y así generar espacios para 
nuevos proyectos.:

Objetivo: Objetivo trasladado al primer apartado
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
         
         

Se hará un seguimiento mensual, en reunión de tutores, y trimestral, en Claustro y Consejo 
Escolar, del grado de cumplimiento de las normas de aula, así como su modificación, si 
fuera preciso.
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Las normas de aula se concretarán a partir del conjunto de normas recogido en nuestras 
NCOF. Cada grupo seleccionará las que se ajustan a sus características y se revisarán 
periódicamente.
Favoreceremos un buen clima de relación con los padres, facilitando las vías de 
comunicación con el Centro y atendiendo con celeridad sus demandas. Continuaremos 
ayudándoles en gestiones administrativas que  les resultan complicadas.
Seguiremos trabajando con el alumnado ayudante.:

Objetivo: Mantener un buen clima de convivencia en el centr5o educativo
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Las actuaciones vienen desarrolladas 
en la propuesta de mejora: Se hará un 
seguimiento mensual, en reunión de 
tutores, y trimestral, en Claustro y 
Consejo Escolar, del grado de 
cumplimiento de las normas de aula, 
así como su modificación, si fuera 
preciso. Las normas de aula se 
concretarán a partir del conjunto de 
normas recogido en nuestras NCOF. 
Cada grupo seleccionará las que se 
ajustan a sus características y se 
revisarán periódicamente. 
Favoreceremos un buen clima de 
relación con los padres, facilitando las 
vías de comunicación con el Centro y 
atendiendo con celeridad sus 
demandas. Continuaremos 
ayudándoles en gestiones 
administrativas que les resultan 
complicadas. Seguiremos trabajando 
con el alumnado ayudante

Trimestral Jefatura de 
estudios, 
orientadora y 
tutores

  Trimestral 
en Claustro 
 y Consejo 
Escolar

         

Resolución de conflictos entre iguales:

Objetivo: Favorecer la mejora de la convivencia con estrategias de resolución de conflictos 
entre iguales. 
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se llevará a cabo con el alumnado 
ayudante, tal y como desarrolla el Plan de 
convivencia.

Anual Orientadora   Trimestral

         

Rechazo a cualquier situación de acoso.:
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Objetivo: Favorecer un modelo de convivencia que no acepte ninguna situacion de rechazo/
acoso
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
El alumnado ayudante favorece la 
localización de casos y ayudarán a 
solucionarlos.
Se aplicará el protocolo de acoso 
cuando sea necesario. 
Se trabajará también en tutoría, con 
nuestros recursos o recursos 
externos.

Anual Jefe de estudios y 
orientadora

  Anual

         

Fomento de la participación de las familias a través de la AMPA:

Objetivo: Fomentar la participación de las familias a través de la asociación.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Estaremos a disposición del AMPA para 
informar a las familias de la importancia 
de esta asociación y para animar a que 
se integren en ella. Llevaremos a cabo 
aquellas actuaciones que nos 
propongan o que acordemos para  que 
se conozca su labor.

Primer 
trimestre

Directora     Primer 
trimestre

         

Respeto a las identidades sexuales:

Objetivo: Se fomentará el respeto al individuo por encima de su 
identidad 
y/u orientación sexual.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se sancionarán comportamientos 
irrespetuosos con este derecho del 
individuo y se aplicará el protocolo trans 
si fuera necesario.

Anual Orientadora   Anual

         

Conductas de riesgo con las herramientas digitales:

Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se trabajará el problema del Primer Orientadora y   Se evaluará 
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ciberacoso y de ciberseguridad 
mediante talleres. Se solicitarán 
los talleres del Plan director u 
otros organismos autorizados 
 sobre los peligros de las redes 
sociales.

trimestre/
segundo

jefatura de 
estudios

en tutoría 
cada 
actividad.

         

Coordinación externa

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinación con otros centros, 
servicios e instituciones.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Se trabajará con Servicios sociales desde el inicio de curso para conocer la situación de 
aquellas familias que estén bajo su supervisión y tengan, o puedan tener, problemas de 
absentismo o escolarización de sus hijos/s.
Se respetará la confidencialidad de la información recibida.:

Objetivo:Mantener la estrecha relación de trabajo con los Servicios Sociales, colaboradores 
necesarios para prevenir situaciones de absentismo.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Las actuaciones comienzan desde 
principio de curso. Se reúnen Servicios 
Sociales y orientación y jefatura de 
estudios. Se analizan casos conocidos 
de actuaciones llevadas a cabo el curso 
anterior y se plantean casos nuevos y 
plan de trabajo inicial con estas 
familias. El objetivo es  evitar un caso 
de absentismo. Se solicitará al 
Ayuntamiento que valoren la posibilidad 
de crear una comisión para la 
prevención del absentismo escolar.

Anual Orientadora, 
tutor  es y 
jefatura de 
Estudios.

  Anual

         

La transición del alumnado a la etapa de Educación secundaria.:

Objetivo:Mantener el programa de transición con los CEIP y el de colaboración con el IES 
Montes de Cabañeros.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se llevará a cabo la aplicación 
de la programación establecida 

Según el 
calendario 

Jefatura de 
estudios y 

  Al final de 
curso, 
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para el desarrollo de este plan, 
siguiendo las recomendaciones 
del servicio de inspección 
educativa.
La colaboración con el IES 
Montes de Cabañeros se 
realizará para intercambiar 
información del alumnado de 
bachillerato que procede de 
este centro.

establecido en 
el plan de 
transición

dirección. dentro del 
plan.

         

Las relaciones con las empresas con las que tenemos convenio para la formación del 
alumnado de Formación profesional.:

Objetivo:Mantener/ampliar los convenios con las empresas  y olaborar con las empresas e 
instituciones que demanden profesionales con el perfil de nuestro alumnado.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se mantendrán actualizados todos 
los convenios que tenemos 
firmados con las empresas donde 
nuestro alumnado ha ido 
realizando las FCTs y se 
ampliarán, si fuera necesario, para 
atender las necesidades y 
demandas del nuevo alumnado del 
ciclo de Grado superior. Se 
atenderán todas aquellas 
demandas laborales que nos 
trasladen las empresas mediante 
la base de datos del alumnado que 
gestionan los departamentos de 
FP.

Anual Departamentos 
de Formación 
profesional, 
Equipo directivo y 
tutores de FCTs

  Final , en 
propuestas 
de mejora

         

Participación de recursos externos en la formación de nuestro alumnado y profesorado:

Objetivo: Mantener las actividades formativas que nos ofrecen distintas instituciones
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se intentará seguir 
trabajando con aquellas 
instituciones que nos 
ofrecen actividades 
formativas para nuestro 
alumnado.

Anual CCP, departamentos 
didácticos, 
departamento de 
orientación y Jefatura 
de estudios.

  Se evaluarán las 
actividades para 
su propuesta en 
cursos 
siguientes
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Se seleccionarán y 
solicitarán aquellas 
actividades que trabajen 
cualquiera de los 
objetivos programado en 
esta PGA.
Se contará con la 
autorización de la CCP 
cuando no haya podido 
ser programada.
Se podrá hacer con 
formación on line o con 
materiales que nos 
aporten.
         

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se 
desarrollen en el centro.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

La elaboración de estos planes y otros programas se llevará a cabo desde la CCP, para 
facilitar así la participación de todos los departamentos y todo el profesorado :

Objetivo: Participar en la elaboración de los planes para así tener mayor conocimientos de 
los mismos.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se presentarán los planes a la 
CCP para colaborar en su 
elaboración y así tener mayor 
integración en los distintos 
departamentos. Algunos de 
ellos se desarrollan desde las 
programaciones.

Hasta 
elaboración 
de los 
planes.

Directora y 
coordinadores

  Se hará 
evalulación 
del plan al 
finalizar el 
curso.

         

Debemos optimizar la difusión interna de los recursos del Centro Regional de Formación del 
Profesorado. Se utilizarán todos los canales que son eficaces y se trabajará especialmente 
desde la Comisión de coordinación pedagógica.:

Objetivo: Promover la formación delprofesorado.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
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Debemos mejorar la difusión y 
promoción de las oferta formativa 
del centro regional de formación 
para facilitar la participación del 
profesorado.

Anual Coordinador del 
plan de 
formación

  Final de 
curso

         

El profesorado se compromete a seguir formándose para mejorar esta competencia. Tanto 
en formación en centro como de manera individua.:

Objetivo: Atender las demandas de formación solicitadas por el profesorado
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Serán validadas todas aquellas 
solicitudes de actividades formativas 
relacionadas con la actividad docente 
y la carrera profesional.
El responsable de formación informará 
de la oferta educativa del CRFP, de 
manera ágil, a todo el profesorado.

Anual Responsable de 
formación

  Anual

         

Aumenta las actividades que incluyen el uso de herramientas y equipos digitales. Con la 
llegada de nuevos materiales de la Escuela 4.0 esperamos dar un nuevo impulso a este 
apartado el curso que viene.  Se plantea la organización de un curso inicial básico para el 
alumnado de 1.º de ESO, coordinado desde el Departamento de Tecnología y con 
colaboración de otros departamentos, en el que se les forme en el uso básico del entorno 
digital (encendido/apagado de equipos, uso del correo electrónico, edición de textos, 
elaboración de presentaciones, técnicas de búsqueda, etc.).:

Objetivo: Favorecer la autonomía del alumnado en el uso de las herramientas digitales
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Tal y como aparece en el enunciado 
de la propuesta de mejora,  se 
plantea la organización de un curso 
inicial básico para el alumnado de 
1.º de ESO, coordinado desde el 
Departamento de Tecnología y con 
colaboración de otros 
departamentos, en el que se les 
forme en el uso básico del entorno 
digital (encendido/apagado de 
equipos, uso del correo electrónico, 
edición de textos, elaboración de 
presentaciones, técnicas de 
búsqueda, etc.).

Primer 
trimestre

Coordinador del 
plan digital y 
departamentos 
didácticos

Aulas 
digitales

Anual
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1.    Seleccionar obras breves y accesibles relacionadas con su entorno e intereses. Ampliar 
el catálogo de lecturas recomendadas, incluyendo textos de distintos géneros (cómic, 
novela gráfica, ciencia ficción, ensayo breve, etc.). 3.    Participación en eventos literarios. y 
usar las Tics y Redes sociales.:

Objetivo: Acercar la lectura a la realidad de los alumnos.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
las temáticas habituales no se ajustan 
a su vida cotidiana ni a sus gustos e 
intereses. Intentar que vean la lectura 
no como obligación académica sino 
como algo placentero y muy útil para 
su vida personal, formativa, profesional 
y de ocio

Anual Coordinador 
del plan de 
lectura.

  Trimestral

         

A principio de curso, desde la Comisión de coordinación Pedagógica se solicitarán 
propuestas para poder realizar nuestra formación según las necesidades de nuestro centro. 
Estas propuestas se elevarán al plan de formación para poder ponerlas en marcha.:

Objetivo: Incentivar la formación en uestro centro.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Seguir apostando por la formación en 
centro como mejor forma de ajustar la 
formación a nuestras necesidades y 
potenciar la comunicación y la 
compartición de experiencias, que 
redunde en la conciencia de grupo y en 
la idea de participar en un proyecto 
común.

Hasta final 
de octubre

Responsable 
de formación

  Final de 
curso

         

A través del Plan de igualdad se llevarán a cabo acciones que favorecen la educación en 
igualdad (talleres, celebración de efemérides, lecturas...):

Objetivo: Organizar la educación para la igualdad desde el Plan de igualdad y convivencia
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
El responsable 
supervisará, actualizará 
y coordinará el 
desarrollo del plan.
El seguimiento se hace 

Anual Responsable 
del Plan y CCP

Se trabaja desde el 
centro pero se 
pueden necesitar 
recursos externos

Se hará en el 
Plan de 
mejora
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desde la CCP
         

La organización de estas actividades se llevará a cabo en el Plan de actividades 
extracurriculares y complementarias. A su vez, este plan se coordinará desde la Comisión 
de Coordinación Pedagógica, para dar cumplimiento a esta propuesta de mejora.:

Objetivo: Organizar estas actividades de manaera que se permita la participación de varios 
departamentos en una misma actividad.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Coordinar la organización 
desde la CCP para permitir o 
dar posibilidad a que se puedan 
realizar varias actividades de 
manera conjunta para que el 
alumnado no tenga que asumir 
grandes gastos en el transporte 
o, incluso para que participen 
en actividades menos 
atractivas para ellos si se hacen 
junto a otras más atractivas.

Anual CCP Económicos 
para sufragar 
 los gastos de 
transporte y 
demás coste de 
las actividades.

Se evalúa, 
por parte de 
cada alumno, 
cada 
actividad.

         

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Al finalizar cada trimestre se recogerá información sobre el funcionamiento de cada línea 
de transporte, mediante entrevistas con distintos usuarios de cada línea. 
En la reunión inicial con las familias, se les requerirá la inmediata comunicación al centro de 
cualquier problema que pueda surgir con este recurso.:

Objetivo:Supervisar el transporte escolar.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
El desarrollo de la propuesta recoge, en 
su enunciado, las actuaciones que 
podemos lleva a cabo.

Trimestral Secretario   Trimestral

         

Supervisión trabajo ATE:

Objetivo: Supervisar y colaborar con el trabajo de ATE
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Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Se informará a este profesional de sus 
funciones y se solicitará que acepte las 
recomendaciones que se les pueda hacer 
desde el departamento de orientación.

Anual Orientación   Final

         

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

C. Formación e Innovación
Líneas prioritarias para la Formación y la Innovación.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué 
opciones incluye.

Acción educativa

Desarrollo integral y bienestar del alumnado

Metodologías activas, participativas e inclusivas

Competencias clave

Refuerzo de la competencia lectora

Compromiso profesional

Compromiso con la mejora y calidad educativas

Investigación educativa

Comunicación y liderazgo

Comunicación
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Enseñanza - aprendizaje

Práctica y gestión del proceso de enseñanza-aprendizaje

Formación profesional

Competencia y actualización lingüística en FP

Digitalización e innovación tecnológica en FP

Enseñanzas, programas y proyectos en FP

Metodologías aplicadas en FP

Programas CLM

Aula del futuro

Bienestar emocional

Educación inclusiva

Éxito educativo y prevención del abandono escolar

Proyectos de innovación educativa

Proyectos escolares saludables

Proyectos bilingües

Transformación digital

Competencia digital docente

Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por registrar

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

Aclaraciones

Campo NO obligatorio por registrar
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D. Aspectos organizativos
Concreción anual de los aspectos organizativos.

Horarios

En este apartado se muestra el horario general del centro. Además, el centro debe de indicar las 
particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades 
extraescolares...).

Horario general del centro

Tramo Hora de inicio Hora de fin Minutos que computa

Primera 8:30 9:25 60

Segunda 9:25 10:20 60

Recreo1 10:20 10:35 15

Tercera 10:35 11:30 60

Cuarta 11:30 12:25 60

Recreo2 12:25 12:35 10

Quinta 12:35 13:30 60

Sexta 13:30 14:20 60

Séptima 14:30 15:30 60

Particularidades del centro

 

Los periodos de recreos tienen 25 minutos en total. Los cinco que faltan se descuentan de la 
última hora para organizar  el transporte. Hay  rutas compartidas con el colegio que deben 
esperar a nuestro alumnado.

Como algunas de estas rutas llegan pronto, el centro permanece abierto desde las 8.00h de la 
mañana.

La reunión del departamento de agraria se tiene que hacer en la séptima hora. Esta hora se 
utiliza igualmente para otras reuniones de juntas de evaluación extraordinarias.

Durante los periodos de septiembre y junio no lectivos la aperrtura del centro será de 8,30h a 
14.00h.,  y la atención al público en adminstración será de 9,30 a 14,00h. En estos periodos  la 
permanencia del profesorado en el centro será de, al menos, cuatro horas.

El mes de julio se mantiene este mismo horario y se comunicará al inspector de referncia la 
fecha de finalización y cierre del centro.
Hemos incorporados a nuestro calendario los dos días festivos que nos corresponden por 
fiestas locales:
El 9 de marzo de 2026 y el 15 de mayo de 2026
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Horario de atención a padres 

Grupo Tutor Horario

1 Bach CC Dª. Sonia Palmero Rivas Lunes de 11:30 a 12:25

1 CFGB D.  Daniel Escribano Salcedo Jueves  de 11:30 a 12:25

1 CFGM Dª. Belén Ruiz Alarcón Lunes de 11:30 a 12:25

1 CFGS D.  Miguel Ángel Martínez Sánchez Miercoles de 11:30 a 12:25

1A ESO Dª. Raquel Carranza Cabezuelo Lunes de 11:30 a 12:25

2 Bach CC Dª. María Olga García-Casarrubios Martín Jueves  de 10:35 a 11:30

2 Bach HH Dª. María Olga García-Casarrubios Martín Jueves  de 10:35 a 11:30

2 CFGB Dª. Gema Abad Rubio Martes de 10:35 a 11:30

2 CFGM Dª. Inmaculada C Valenzuela Ruiz Jueves  de 10:35 a 11:30

2 CFGS Dª. Virginia Infante Arribas Viernes de 11:30 a 12:25

2 CFGS LOE Dª. Virginia Infante Arribas Viernes de 11:30 a 12:25

2A ESO D.  Juan José Albalate Cano Jueves  de 10:35 a 11:30

3A ESO D.  Ceferino Martínez Melero Lunes de 12:35 a 13:30

4A ESO Dª. María Josefa Lahoz Robres Jueves  de 10:35 a 11:30

1 Bach HH D.  Manuel Álvarez Pérez Viernes de 11:30 a 12:25

1B ESO D.  Gustavo Blanco Pérez Martes de 9:25 a 10:20

2B ESO Dª. Marina Mendoza Martínez Jueves  de 12:35 a 13:30

3B ESO D.  Ceferino Martínez Melero Lunes de 12:35 a 13:30

1ºDIV D.  Eugenio Romero Zapata Viernes de 11:30 a 12:25

2ºDIV D.  Francisco Javier Agenjo Agenjo Jueves  de 10:35 a 11:30

Actividades

En este apartado se muestran los servicios complementarios.

Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Porzuna - 13005199 - Retuerta del Bullaque Transporte Escolar

Porzuna - 13002320 - Porzuna Transporte Escolar

Porzuna - 13002320 - Piedrabuena Transporte Escolar

Porzuna - 13005199 - Horcajo de los Montes Transporte Escolar

Porzuna - 13005199 - Alcoba de los Montes Transporte Escolar

Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptación 
(solo para aquellos centros que impartan enseñanzas de educación infantil).

Periodo de adaptación

Campo NO obligatorio por registrar
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Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribución de los espacios y tiempos.

Distribución de espacios y tiempos singulares o específicos

ORGANIZACIÓN DE TIEMPOS

No se ha producido, en lo referente al horario general del centro, ningún cambio con respecto 
al curso pasado. Nuestro horario queda recogido en el apartado 8.3.1 del documento Normas 
de convivencia, organización y funcionamiento. Incorporamos, por tanto, la información más 
relevante para este curso:
Hemos incorporados a nuestro calendario los dos días festivos que nos corresponden por 
fiestas locales: El 9 de marzo de 2026 y el 15 de mayo de 2026.

HORARIO GENERAL DEL CENTRO

Horario de apertura: de 8,00 h. a 15,00 h. Horario lectivo: de 8,30 h. a 14,25h. Hay dos 
descansos: un primer descanso de 15 minutos (a las 10.20) y otro de 10 minutos (a las 12.25) 
Tal y, como establecen nuestras normas de convivencia, los alumnos de transporte se pueden 
incorporar al centro desde el momento de su apertura.  El alumnado de Bachillerato y 
Formación profesional de la ruta de Horcajo tiene que esperar para su regreso y pueden 
permanecer  en el centro.. Debido a la organización del transporte (líneas compartidas con el 
centro de primaria)) la última hora termina a las 14,20, dedicando los 5 minutos que le hemos 
restado al segundo recreo a la organización  del transporte.

HORARIO DEL ALUMNADO.

Con carácter general, el horario del alumnado comprenderá 30 horas semanales y se 
distribuirá de lunes a viernes, en jornadas de mañana, en seis periodos de 55 minutos cada 
uno. Por lo que se refiere al módulo profesional de formación en centros de trabajo, el horario 
semanal no podrá exceder de 40 horas.
En cada jornada lectiva no se destinará más de un periodo para cada una de las materias de 
ESO y Bachillerato y en los módulos o ámbitos de FP y Diversificación requieren, en muchos 
casos, más periodos diarios.
Para la elaboración del horario de este curso se han establecido expresamente los siguientes 
criterios, recogidos del plan de mejora:

1. Procurar que una misma materia no se imparta siempre a última hora.
2. Que un mismo grupo no imparta Educación Física en días consecutivos.
3. Que no coincidan, si es posible, los dos profesores de Educación Física impartiendo clase a 
la vez y evitar que un mismo curso tenga las dos sesiones siempre a 1ª hora o siempre a 
última.
5. Que las horas de prácticas en los Ciclos y FPB se hagan en bloques de dos o tres horas.

6. Evitar que una materia se imparta siempre o casi siempre en las últimas horas.
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CONTROL DE RECREOS

Durante los recreos la biblioteca y el pabellón permanecen abiertos, bajo la vigilancia de un 
profesor/a . Además  hay dos profesores que vigilan los patios y exteriores. 

APERTURA DE BIBLIOTECAS

Se abre todos los recreos, bajo la responsabilidad de un profesor/a.

RECREOS DEPORTIVOS

Los profesores del departamento  de Educación Física abren el pabellón durante los recreos 
para que el alumnado practique deportes.

ORGANIZACIÓN DE LOS ESPACIOS

Cada grupo tiene su aula.1. 
Los agrupamientos en las materias bilingües/no bilingües se realizan siempre en las 2. 
aulas de los dos grupos. Lo mismo sucede con los desdobles.
Las optativas se imparten en las aulas de grupo, aulas específicas o  aulas destinadas a 3. 
tal efecto, en función de la materia.
Se han creado dos aulas de informática. La asignación a esta aula se realiza mediante 4. 
petición previa de los departamentos, priorizando aquellas materias de contenidos 
digitales.
El AMPA dispone de espacio para su uso.5. 
Se ha habilitado un aula para las sesiones de PT.6. 
Los espacios abiertos serán también un lugar para la práctica del aprendizaje, por  lo 7. 
que en el cuidado y conservación de los mismos participará 
el alumnado de todas las edades.
La biblioteca abre durante todos los recreos..8. 
Hay dos puertas diferenciadas y asignadas a diferentes grupos para el acceso 9. 
 acceso y salida del Centro.
El Ayuntamiento de Porzuna 10. 
nos ha cedido el uso de sus instalaciones deportivas, así como otros espacios para prácti
cas del Ciclo formativo.
Contamos con  aula APETCA y un aula flexible..11. 

LOS AGRUPAMIENTOS.
Criterios en 1º de ESO
a) Centro de procedencia. Se tienen en cuenta para realizar el agrupamiento del alumnado y 
facilitar su integración al aula y al centro.
b) Las Materias Específicas Opcionales son Francés, Taller Emprendedor y Proyectos de Artes 
Plásticas y Visuales. Hay un grupo de cada optativa y se imparte  en la misma franja horaria 
en los dos grupos.
c) Siguiendo la normativa, los alumnos de la opción bilingüe están distribuidos  de forma 
heterogénea een los dos grupos. El alumnado bilingüe  se agrupa para cursar las materias que 
se imparten en Inglés, por el programa lingüístico. Este curso son: Tecnología y Matemáticas.
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En este curso, dado que el alumnado NO bilingüe forma un grupo numeroso (26 alumnos) se 
ha considerado oportuno llevar a cabo un desdoble en matemáticas y en tecnología, siguiendo 
las propuestas de mejora del departamento de orientación de priorizar la atención en los 
cursos de 1ºESO y 2ªESO.
d) Se consideran también  las observaciones y sugerencias del departamento de Orientación 
para facilitar ayudas y refuerzos a alumnado con necesidades y dificultades de aprendizaje. En 
este sentido, se imparten refuerzos en los dos grupos.

e) Los alumnos/as con problemas de aprendizaje en primaria, así como los que permanecen 
un año más en 1ºESO no se han concentrado en un solo grupo. Quedan, por tanto, distribuidos 
en los dos grupos. Se tienen aquí en cuenta las observaciones que se aportan por parte de los 
informes de los centros de Primaria.
f) En este sentido, es importante destacar que se han tenido en cuenta para la organización de 
los dos grupos los informes y observaciones que aportan los maestros tutores de los 
alumnos/as de 6º en todos los aspectos que pueden ayudar al alumno/a en su integración y 
adaptación al centro. Así, recogemos esta información en la última reunión mantenida dentro 
del Programa de Transición y con el contacto directo con los colegios.
De esta forma se consideran sugerencias acerca de problemas de actitud, indicios de acoso o 
falta de integración en el grupo durante su estancia en el colegio.

Con estos criterios el resultado de los agrupamientos de 1º ESO es: 43 alumnos con 17 
bilingües (B)  y 10 repetidores.

1ºA - 21 alumnos con 12 bilingües, 4 repetidores
1ºB - 22 alumnos con 5 bilingües, 6 repetidores.
Optativas - Francés: 8,+ Proyectos:+ 24, Emprendimiento: 11.
Materias bilingües: Matemáticas y Tecnología (26 no bilingües (NB)).
Medidas de apoyo y refuerzo: desdobles en matemáticas y tecnología al grupo no bilingüe 
y dos horas de refuerzo en inglés con el programa de éxito educativo Titula-S.

2ºESO: 46 alumnos con 13 bilingües y 2 repetidores.

Criterios para realizar os agrupamientos:

Mantener, si ha funcionado bien, el agrupamiento de 1ºESO1. 
Se consideran las observaciones y sugerencias del departamento de Orientación 2. 
para facilitar posibles ayudas y refuerzos a alumnos con dificultades de aprendizaje.
El alumnado con problemas de aprendizaje y repetidores quedan distribuidos entre los 3. 
 dos grupos. Con estos criterios este curso se organiza:

2ºA - 25 alumnos con 13 bilingües, 1 rep.
2ºB - 21 alumnos, 1 rep.
Optativas - Francés: 5, Desarrollo digital: 41
Materias bilingües: Música y Matemáticas. Todos los alumnos bilingües están en 2ºA., 
como sucedió el curso pasado porque son muy pocos los alumnos que eligieron la opción 
bilingüe.

3ºESO: 34 alumnos :11 bilingües y 10 alumnos de Diversificación.  2 repetidores.
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La organización se basa en el mantenimiento del grupo de segundo, reparto de bilingües y de 
repetidores, aunque en este caso, al ser de diversificación, deben estar  en este grupo..

3ºA - 12 alumnos con 7 bilingües.
3ºB - 12 alumnos con 5 bilingües.
1ºDIV ¿ 10 alumnos, 2 rep.

Optativas - Música: 19, Emprendimiento: 15. 

Materias bilingües: Geografía e Historia, Tecnología y Digitalización y Educación Física.

4ºESO: Sólo tenemos 1 grupo:.

30 alumnos ¿ 19 bilingües y 8 alumnos de Diversificación. 
4ºA - 21 alumnos con 17 bilingües.
2ºDIV - 8 alumnos con 2 bilingües.
Combinación de materias: 

Mat. - A (14) y Mat. ¿ B (8) 
Economía (14) + Física y Química (8).
Biología (3),+ Tecnología (5) +Latín (14). 
Música (22) + Digitalización (8).
C. Clásica (5), Robótica (9) + Artes Escénicas (16)
Materias bilingües: Música, Artes escénicas, Educación Física y proyectos de robótica. 
 
BACHILLERATO. 1 grupo de cada modalidad en 1º y 2º.
1ºCCNN : 14 alumnos, 2 rep. Combinación de las materias.

Física y Química ¿
Biología y Geología (6) + DT (2) + Tecnología (5).
Anatomía + Desarrollo digital - 1ºCCNN + 1ºHUM
Religión - 1ºCCNN + 1ºHUM

1ºHUM : 22 alumnos
Latín (8) + Matemáticas (10).
Economía ¿ Todo el grupo. 
Historia + Griego.
2ºCCNN ¿ 5 alumnos
Es un caso excepcional este curso y se propone asumir que las materias de modalidad 
se impartan a pesar del bajo número de alumnado. Se acepta

 

2ºHUM : 10 alumnos, 1 rep. Combinación de las materias:
Matemáticas II + Matemáticas aplicadas de 2º HUM + Latín.
Física + Biología. 
Química + Tecnología Ind.
Fundamentos ¿ Todos.
Geografía + Arte.
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CFG

1º CFPB ¿ 9 alumnos, 4 rep.
2º CFPB ¿ 5 alumnos.

CFGM 

1º CFGM ¿ 15 alumnos.
2º CFGM ¿ 22 alumnos.

CFGS 

1º CFGS ¿ 19 alumnos, 2 rep.
2º CFGS ¿ 22 alumnos, 1 rep.

PROGRAMA DE ÉXITO TITULA-S

 

El programa Titula-S, enmarcado en el Plan de Éxito Educativo y Prevención del Abandono 
Escolar Temprano de Castilla-La Mancha, tiene como finalidad fomentar la inclusión, la 
personalización del aprendizaje y la mejora del rendimiento académico del alumnado a través 
de metodologías activas y de la docencia compartida.

Durante el presente curso, el centro participa en este programa con una profesora a media 
jornada (10 horas lectivas), cuya intervención se desarrolla en los grupos de 1ºA, 1ºB, 2ºA y 
2ºB de ESO. La actuación se articula en coordinación con el profesorado del departamento de 
inglés, siguiendo un modelo de codocencia alternativa y colaborativa, en el que ambos 
docentes comparten la planificación y el desarrollo de las sesiones.

La planificación conjunta permite ajustar las actividades a las necesidades del grupo-clase, 
promover la atención individualizada y garantizar la participación de todo el alumnado. 
Dependiendo de la naturaleza de la tarea, las actuaciones pueden desarrollarse en el aula de 
referencia o, de forma puntual, en espacios diferentes, siempre con el objetivo de favorecer el 
clima de aprendizaje y la implicación activa del alumnado.

El trabajo se orienta desde los principios del Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA), 
promoviendo la accesibilidad cognitiva, la diversidad de recursos y la flexibilización de 
itinerarios. Se utilizan metodologías activas y cooperativas y actividades comunicativas que 
favorecen el aprendizaje significativo y el desarrollo de las competencias clave.

Asimismo, se fomenta la evaluación formativa y compartida, incorporando la autoevaluación y 
la coevaluación como medios para reforzar la implicación y la autonomía del alumnado. La 
coordinación docente es continua y se revisa la adecuación de las estrategias a las 
necesidades observadas, en coherencia con los principios de inclusión y mejora continua del 
programa.
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Responsabilidades

En este apartado se muestra la relación de docentes que forman parte del Claustro del 
profesorado, de la Comisión de Coordinación Pedagógica, además de las personas que ejercen 
la tutoría de cada unidad o grupo.

Claustro del profesorado

No existen datos.

Comisión de Coordinación Pedagógica

Nombre Puesto Cargo Sustituto

Álvarez Pérez, Manuel 0590 - FILOSOFIA J.DEPARTA null

Castro Villalobos, José Manuel 0591 - OPERACIONES DE PRODUCCION AGRARIA J.DEPARTA null

Cobo Monreal, Sonia 0590 - MUSICA J.DEPARTA null

Coso Hurtado de Mendoza, M. José del 0590 - FRANCES J.DEPARTA null

Domínguez García-Rayo, María José 0590 - INGLES J.DEPARTA null

Franco García, Sonia 0590 - FISICA Y QUIMICA J.DEPARTA null

Gallego de Lerma Gallego de Lerma, José 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA J.DEPARTA null

García-Casarrubios Martín, María Olga 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA J.DEPARTA null

López Alhambra, José Enrique RELIGION null null

Malagón Santos, María Elena 0590 - ORIENTADOR/A COR B.PRO - J.DEPARTA null

Martín Gómez, Cora María 0590 - GRIEGO J.DEPARTA null

Martínez Melero, Ceferino 0590 - DIBUJO J.DEPARTA Hidalgo Morinigo, Irene

Mendoza Martínez, Marina 0590 - EDUCACION FISICA J.DEPARTA null

Muñoz de Luna Herrera, Elena 0590 - ECONOMIA J.DEPARTA null

Palmero Rivas, Sonia 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA J.DEPARTA null

Rodríguez Martínez, Luis Miguel 0590 - TECNOLOGIA J.DEPARTA Cañamero Hidalgo, Sonia

Sánchez García, Juan Luis 0591 - PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA J.DEPARTA null

Sánchez Sánchez, Yolanda 0590 - MATEMATICAS J.DEPARTA null

La persona que ejerce la tutoría

Grupo Tutor

2 CFGB Abad Rubio, Gema

2A ESO Albalate Cano, Juan José

1A ESO Carranza Cabezuelo, Raquel

1 CFGB Escribano Salcedo, Daniel

2 Bach CC García-Casarrubios Martín, María Olga

2 Bach HH García-Casarrubios Martín, María Olga

2 CFGS Infante Arribas, Virginia

2 CFGS LOE Infante Arribas, Virginia

4A ESO Lahoz Robres, María Josefa

3A ESO Martínez Melero, Ceferino

1 CFGS Martínez Sánchez, Miguel Ángel

1 Bach CC Palmero Rivas, Sonia

1 CFGM Ruiz Alarcón, Belén
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2 CFGM Valenzuela Ruiz, Inmaculada C

1B ESO Blanco Pérez, Gustavo

3B ESO Martínez Melero, Ceferino

2B ESO Mendoza Martínez, Marina

1 Bach HH Álvarez Pérez, Manuel

2ºDIV Agenjo Agenjo, Francisco Javier

1ºDIV Romero Zapata, Eugenio

Calendarios

El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En la 
siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podrá modificar según lo establecido en cada 
centro.

Órganos y responsabilidades

Órganos de gobierno E. Directivo martes, 12,35h

Claustro Trimestral, según convocatoria más 
inicio y fin de curso

C. Escolar Trimestral, según convocatoria

Órganos de coordinación docente 
(según tipo de centro)

CCP Semanal, miércoles 12,35 y lunes 09,25h

Departamentos didácticos y 
orientación

Semanal, según horario

Tutoría Semanal, según horario

Junta de profesores de grupo Inicio de curso, trimestral y según 
necesidades

Órganos de participación Junta de Delegados del alumnado Inicio de curso, trimestral y según 
necesidades

AMPA Previsión Trimestral

AA Previsión Trimestral

Responsables de funciones específicas Formación Semanal según horario y planificación

Actividades complementarias y 
Extracurriculares

Una hora complementaria, según horario 
responsable.

Biblioteca Dos horas semanales según horario de 
responsable.

Proyecto Escolar Saludable  

Convivencia Dos horas semanales, según horario de 
responsable.

Coordinación lingüística Dos horas semanales, según horario de 
responsable

Riesgos Laborales Dos horas semanales, según horario de 
responsable

Igualdad Responsable de convivencia e igualdad.
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            CALENDARIO DE EVALUACIONES:

                                      

CURSOS 1ª Evaluación 2ªEvaluación 3º y Final Extraordinaria

ESO
 
 
 1ºBachillerato

Semana del 15 de 
diciembre
 
Semana del 15 de 
diciembre

Semana del 23 de marzo
 
 Semana del 23 de marzo
 

 18 a 23. 4ºESO 18
 
11 de junio

 No tiene
 
 
22 de junio
 

2ºBACHILLERATO 20  de noviembre  19 de febrero Semana del 11  de 
mayo
 

17 junio
provisional

1º curso
 
 

Semana del 15 de 
diciembre

Básica: semana del 23 de 
marzo.
Los ciclos semana del 23 
de marzo.

Entre 27 de mayo y 5 
de junio

Entre 10 de junio al 12 
de junio

2ºCurso
 

Semana del 15 de 
diciembre

Semana del 2 de marzo Entre 27 de mayo y 5 
de junio

 Entre 10 de junio al 12 
de junio

 

                                        Cierre de actas 1º,2º y 3ºESO 24 de juniro.1º Bachillerato 24 de junio. Las 
actas de los ciclos formativos de grado básico, medio y superior de Formación Profesional, 
los programas específicos de Formación Profesional y cursos de especialización deben estar 
cerradas el día 18 de junio de 2026.

 

Las prácticas,  alrededor del 2 de marzo para los ciclos medio y superior  y para grado 
básico el 3 de marzo.

E. Actividades extracurriculares
Programa anual de actividades extracurriculares.

Relación de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relación de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente o 
incluir una tabla propia.

Actividades extracurriculares propuestas

RELACIÓN DE ACTIVIDADES

RESPONSABLE TÍTULO CARÁCTER TIPO NIVEL /GRUPOS FECHA 
PREVISTA

RECURSOS

Profesorado de 
inglés

Lenguas OBLI. COMP. ESO/FP 26/09 CENTRO
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Profesorado de 
inglés

Teatro OBLI. COMP. ESO/BACH/FP 2º o 3º 
trimestre

CASA 
CULTURA
 
O CENTRO

Profesorado de 
inglés

Halloween OBLI. COMP. ESO/BACH/FP 30/10 CENTRO

Profesorado de 
inglés

Navidad OBLI. COMP. ESO/BACH/FP 20/12 CENTRO 

Profesorado de 
inglés

Valentín  OBLI. COMP. ESO/BACH/FP 10-14/02 CENTRO

Profesorado de 
inglés

St. Patrick¿s  OBLI.  COMP. ESO/FP 17/03 CENTRO

Profesorado de 
inglés

Tea Time OBLI. COMP. ESO/BACH/FP marzo CENTRO

Profesorado de 
inglés

Visita guiada Toledo VOL. EXTRA. 3º y 4º ESO/FP marzo/abril AUTOBÚS 

Profesorado de 
inglés y DNL

Actividad. OBLI. COMP. ESO/FP abril CENTRO

C Cine OBLI. COMP. 3º4ªeso1bachFP 2º o 3º 
trimestre

CENTRO

Profesorado de 
inglés

Guy Fawkes OBLI. COMP. ESO/BACH/FP 5/11 CENTRO

Profesorado de 
inglés

Visita guiada 
Córdoba

VOL. EXTRA. ESO/BACH/FP 3º trimestre AUTOBÚS

Departamento 
de Educación 
Física

Jornada Deportiva vol extra ESO/BACH/FP 1º Trimest  

Departamento 
de Educación 
Física

Ruta de marcha/
carrera

vol extra ESO/BACH/FP 2º Trimestre  

Departamento 
de Educación 
Física

Pista de hielo vol extra ESO/BACH/FP 2º Trimestre  

Departamento 
de Educación 
Física

Carrera de 
orientación

obli comp ESO/BACH/FP 3º trimestre  

Departamento 
de Educación 
Física

Deportes de invierno vol extra ESO/BACH/FP 2º/3º 
trimestre

autobús

Departamento 
de Educación 
Física

Parque 
multiaventura

vol extra ESO/BACH/FP 3º trimestre autobús

Departamento 
de Educación 
Física

Centro deportivo en 
Ciudad Real

vol extra BACH 1º trimestre Autobús

Departamento 
de Educación 
Física

Centro de pádel y 
estadio deportivo en 
Madrid

vol extra ESO/BACH 2º/3º 
trimestre

Autobús

DEPARTAMENTO 
DE 
MATEMÁTICAS

Actividades 
relacionadas con la 
igualdad de género

Vol Complementaria 3º y 4º ESO Marzo de 
2025

Panel digital, 
papel con la
actividad.

DEPARTAMENTO Celebración del día Vol Complementaria ESO 14 de marzo Pizarra digital, 
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DE 
MATEMÁTICAS

de pi de 2025 papel

DEPARTAMENTO 
DE 
MATEMÁTICAS

Bingo matemático Obligatoria Complementaria 1º y 2º ESO 
Bilingüe.

Primer 
Trimestre

Pizarra digital, 
papel para la 
actividad

DEPARTAMENTO 
DE 
MATEMÁTICAS

Gymkhana 
matemática

Obligatoria Complementaria 1º y 2º ESO 
Bilingüe.

2º Trimestre Panel digital. 
Pruebas 
escritas, lápiz y 
papel.

DEPARTAMENTO 
DE 
MATEMÁTICAS

Geometría con 
palillos.

Vol Complementaria 1º y 2º ESO 
Bilingüe.

Tercer 
Trimestre

Panel digital y 
palillos

DEP.BIOLOGÍA-
GEOLOGÍA

Visita espacios 
naturales

Voluntaria extra ESO-BACH-CGFB 2º-3er TRI autobús

DEP.BIOLOGÍA-
GEOLOGÍA 

Visita GEOPARQUE Voluntaria extra ESO-BACH 2º-3er TRI autobús

DEP.BIOLOGÍA-
GEOLOGÍA 

Vistita 
CHAPARRILLO

Voluntaroa extra 1º ESO 2º TRI autobús

DEP. BIOLOGÍA-
GEOLOGÍA Y 
ENTREPARQUES

Centro turístico 
singular 
astronómico 
(ALCOBA)

Voluntaria extra 1º y 4º ESO 1º-2º TRI Autobús.
Recursos 
entreparques

DEP.BIOLOGÍA-
GEOLOGÍA 

Salidas 
reconocimiento 
entorno cercano

Oblig compl ESO-BACH Según 
avance 
programación

Documento de 
campo

DEP. BIOLOGÍA Y 
GEOLOGÍA

Actividades semana 
CIENCIA

oblig compl ESO-BACH 1erTRI Panel digital

DEP.BIOLOGÍA Y 
GEOLOGÍA

CIENCIA EN 
FEMENINO

oblig compl ESO 2º TRI Ordenadores, 
material 
papelería, 
tablón

DEP. BIOLOGÍA 
GEOLOGÍA

Actividades 11 
FEBRERO

oblig compl ESO 2º TRI Panel digital, 
materiales 
varios

DEPARTAMENTO 
DE FÍSICA Y 
QUÍMICA

Visita exposición 
inmersiva

voluntaria extra ESO-CFGB 1º/2º trim. autobús

DEPARTAMENTO 
DE FÍSICA Y 
QUÍMICA

Visita CNH2. 
Puertollano

voluntaria extra ESO-BACH-CFGB 2º trim. autobús

DEPARTAMENTO 
DE FÍSICA Y 
QUÍMICA

Visita Consejo de 
Seguridad Nuclear. 
Madrid.

voluntaria extra BACH. 2º trim. autobús

DEPARTAMENTO 
DE FÍSICA Y 
QUÍMICA

Visita Museo 
Nacional de Ciencia 
y Tecnología. 
(MUNCYT) Madrid.

voluntaria extra ESO-BACH-CFGB 1º/2º/3º trim. autobús

DEPARTAMENTO 
DE FÍSICA Y 
QUÍMICA

Visita Centro 
Astronómico. Alcoba

voluntaria Complentaria ESO-BACH- CFGB 1º/2º/3º trim autobús

DEPARTAMENTO 
DE RELIGIÓN

Visita al Museo del 
Prado.

Vol Extra 1º Bach 2º/3º trim autobús

DEPARTAMENTO Tres culturas. Vol Extra ESO/ 1ºBach 2º/3º trim autobús
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DE RELIGIÓN Córdoba

DEPARTAMENTO 
DE RELIGIÓN

Catedral Toledo Vol Extra ESO/1ºBach 2º/3º trim autobús

DEPARTAMENTO 
DE RELIGIÓN

Museo Diocesano Vol Extra ESO/1ºBach 2º/3º trum autobús

DEPARTAMENTO 
DE RELIGIÓN

Templo parroquial Vol Extra ESO/1º Bach 2º/3º trim  

Departamento 
de Lengua y 
Literatura

Viaje literario Madrid Vol Extraescol 4º y 1º Bach Trimestre 1º Autobús

Departamento 
de Lengua y 
Literatura

Puy de Fou Vol Extraescol 1º, 2º, 3º, ESO Trimestre 2 Autobús

Departamento 
de Lengua y 
Literatura

Lectura Don Juan 
Tenorio

Oblig Complem 3ºESO / 4º Trimestre 1º Textos

Departamento 
de Lengua y 
Literatura

Concurso literario Oblig Complem TODOS Trimestre 2º
Marzo

 

Departamento 
de Lengua y 
Literatura
 

Producción de 
vídeos

Oblig. Complem ESO Trimestre 2º  

Departamento 
de Lengua y 
Literatura

Día del Libro
Se dan a conocer 
ganadores
Posible mercadillo

Oblig Complem TODOS Trimestre 2º  

Departamento 
de Lengua y 
Literatura

Visita autor Oblig Complem 1º, 2º, 3º, 4º Trimestre 2º  

Departamento 
de Orientación

Visita UCLM Vol. Complem 2º Bachill Finales enero Autobús

Departamento 
de Orientación

Visita Feria de 
Universidades

Vol. Complem 1º y 2º Bachill Trimestre 2º Autobús

Departamento 
de Orientación

Talleres formativos Oblig. Complementaria Alumnado del 
Centro

Todo el curso  

Departamento 
de Orientación

Formación 
alumnado ayudante

Voluntaria Extracurricular 1º y 2º ESO Primer 
trimestre

 

Profesores 
Departamento 
Tecnología

Vis Veteder RSU Voluntar Extraescolar 1º y 2º ESO 2º o 3º 
trimestre

Autobús

Profesores 
Departamento 
Tecnología

Visita Empresas Voluntar Extraescolar 4º ESO-Bchto 2º o 3º 
trimestre

Autobús

Profesores 
Departamento 
Tecnología

Puentes-ETS Cam Obligat Extraescolar 4º ESO-Bchto 2º o 3º 
trimestre

Por alumnos

Profesores 
Departamento 
Tecnología

Expos Temporal Voluntar Extraescolar Todos 1º,2º,3º 
trimestre

Autobús

Profesores 
Departamento 

Central Eléctrica Voluntar Extraescolar Todos 1º,2º,3º 
trimestre

Autobús
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Tecnología

Profesores 
Departamento 
Tecnología

Vis Ag Espac Eur Voluntar Extraescolar Todos 2º o 3º 
trimestre

Autobús

Departamento 
Administración y 
Gestión

Visita Cooperativa 
COVAP

Voluntaria Extra 1º y 2º CFGB Primer 
Trimestre

Autobús

Departamento 
Administración y 
Gestión

Visita Cooperativa 
Farmacéutica 
Ciudad Real

Voluntaria Extra 1º y 2º CFGB Primer 
Trimestre

Autobús

Departamento 
Administración y 
Gestión

Visita Cortes 
Regionales o 
Congreso de los 
Diputados

Voluntaria Extra 1º y 2º CFGB Segundo 
Trimestre

Autobús

Departamento 
Administración y 
Gestión

Visita empresa 
logística

Voluntaria Extra 1º y 2º CFGB Segundo 
Trimestre

Autobús

Departamento 
de Música 

Visita a un musical voluntaria Extracurricular ESO y Bachillerato Primer 
trimestre

Autobús

Departamento 
de Música
 

Charla-concierto 
algún artista

Obligatoria Complentaria ESO  Primer 
trimestre

Aula de usos 
múltiples, 
proyector

Departamento 
de Música
 

Concurso 
fotográfico: ¿La 
música en tu vida¿

Voluntaria Complementaria ESO 
 

Segundo 
trimestre

Pasillo del aula 
de Música

Departamento 
de Música
 

Charla sobre folklore  Obligatoria Complem ESO 
 

Segundo 
trimestre

Aula de usos 
múltiples, 
proyector

Departamento 
de Música
 

Participación en 
algún evento 
organizado por la 
COAEM o 
asociaciones de 
profesores de 
Música. Intercambio 
con centros de la 
provincia.

voluntario Extracurricular 3º y 4ºESO 
 

Segundo o 
tercer 
trimestre

Autobús

Departamento 
de Música
 

Conciertos 
pedagógicos en los 
Colegios

voluntario complementaria ESO 
 

Segundo o 
tercer 
trimestre

Colegio, 
Instrumentos 
musicales 

Departamento 
de Música
 

Conciertos-charlas 
pedagógicas a 
diferentes cursos del 
centro/Artes 
escénicas

obligatorio complementaria 3º, 4º ESO  Primer, 
segundo y 
tercer 
trimestre

Aulas del 
centro, 
Instrumentos 
musicales, 
proyector

Departamento 
de Música
 

Actuación en las 
orlas de 2º 
Bachillerato

voluntario Complementaria  4º ESO  Tercer 
trimestre

Casa de cultura 
de Porzuna, 
Instrumentos 
musicales

Departamento 
de Economía

Visita a la empresa 
COVAP (Pozoblanco)

Voluntaria Extra 4º ESO, 1º  y 2º 
Bachillerato

Primer 
trimestre

Autobús

Departamento 
de Economía

Visita Cooperativa 
farmacéutica de 
Ciudad Real

Voluntaria Extra 3º-4º ESO Segundo 
trimestre

Autobús
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Departamento 
de Economía

Charlas con antiguo 
alumnado

Obligatoria Complementaria 3º-4º ESO. 1º 
Bachillerato

Segundo 
trimestre

Aula usos 
múltiples

Departamento 
de Economía

Charlas sobre 
emprendimiento

Obligatoria Complementaria 4º ESO. 2º 
Bachillerato

Primer 
trimestre

Aula usos 
múltiples y 
proyector

Departamento 
de Economía

Visita FNMT Voluntaria Extra  1º-2º Bachillerato Primer 
Trimestre

Autobús

Departamento 
de Economía

Visita empresa 
regional

Volun-taria Extra 3º-4º ESO. 1º 
Bach 

Segundo 
trimestre

Autobús

D. Agraria    Salidas aplicar los 
conocimientos 
adquiridos

Obligatoria
 

Complementaria
 

Topografía Mensual Sin transporte

D. Agraria   
 

Visitas a empresas  
profesionales 

Obligatoria
 

Complementaria
 

Topografía
 

Trimestral Autobús

D. Agraria    Charlas temáticas Obligatoria Complementaria Topografía Trimestral Usos múltiples

D. Agraria    Salidas aplicar los 
conocimientos 
adquiridos

  Complementaria
 

Topografía Mensual Sin transporte

D. Agraria   
 

Visitas a empresas  
profesionales 

Obligatoria
 

Complementaria
 

Topografía
 

Trimestral Autobús

D. Agraria    Charlas temáticas Obligatoria Complementaria Topografía Trimestral Usos múltiples

D. Agraria   
 

Intercambio con 
alumnado de otras 
comunidades

Obligatoria
 

Complementaria
 

Topografía
 

Segundo 
trimestre

Autobús

D. Agraria    Salidas  para aplicar 
los conocimientos 
adquiridos

Obligatoria Complementaria Uso público Mensual Sin transporte
 

D. Agraria   
 

Visitas guiadas y no 
guiadas a Parques 
Nacionales y 
entornos naturales

Obligatoria
 

Complementaria Uso público
 

1º o 2º 
Trimestre

Autobús
 

D. Agraria    Visita al Parque 
Nacional de Daimiel

Obligatoria Complementaria Uso público
 

1º o 2º 
Trimestre

Autobús
 

D. Agraria    Visita al pinar de 
Valsaín y el CENEAM

Obligatoria Extracurricular Uso público 1º o 2º 
Trimestre

Autobús
 

D. Agraria    Salidas para aplicar 
los conocimientos 
adquiridos

Obligatoria Complementaria Incendios CFGS Mensual Sin transporte

D. Agraria   
 

Prácticas de 
técnicas de 
comunicación 

Obligatoria
 

Complementaria Incendios CFGS
 

2º Trimestre Autobús
 

D. Agraria    Actividad realizada 
por personal de 
Infocam

Obligatoria Complementaria Incendios CFGS
 

1º o 2º 
trimestre

Autobús
 

D. Agraria    Visita COP  Obligatoria Complementaria Incendios CFGS 2º trimestre Autobús
 

D. Agraria    Salidas en horario de 
clase al entorno 
cercano para aplicar 
los conocimientos 
adquiridos

Obligatoria Complementaria Fitopatología Mensual Autobús

D. Agraria    Visita a una Obligatoria Complementaria Fitopatología 1º o 2º Autobús
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explotación agrícola  trimestre  

D. Agraria    Visita a un centro 
SIGFITO

Obligatoria Complementaria Fitopatología 2º o 3º 
trimestre

Autobús
 

D. Agraria    Visita al Centro de 
investigación 
agroambiental ¿El 
Chaparrillo¿

Obligatoria
 

Extracurricular Fitopatología 1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria   
 

Visita a un 
distribuidor de 
productos 
fitosanitarios

Obligatoria Complementaria Fitopatología 2º o 3º 
trimestre

Autobús
 

D. Agraria    Prácticas de 
muestreos 

Obligatoria Complementaria Fitopatología Trimestral Autobús
 

D. Agraria  Visita a diversas 
bases de vigilancia

Obligatoria Complementaria Incendios 2º 
CFGM
 

2º o 3º 
trimestre

Autobús
 

D. Agraria 
 

Salidas a diversos 
parajes naturales

Obligatoria Complementaria Aprovechamientos 1º o 2º 
trimestre
 

Sin transporte

D. Agraria  Prácticas finca F. 
Caballero

Obligatoria Complementaria Aprovechamientos 1º o 2º 
trimestre
 

Autobús

D. Agraria 
 

Visita al CENEAM de 
Valsaín.

Obligatoria Complementaria Aprovechamientos 1º o 2º 
trimestre
 

Autobús

D. Agraria  Visita a diversas 
empresas de la zona

Obligatoria Complementaria Sostenibilidad 1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Semana Educación 
Nutricional

Obligatoria Complementaria Sostenibilidad 23-27 febrero Autobús

D. Agraria 
 

Visita a paraje 
natural de gestión 
cinegética

Obligatoria Complementaria G. Cinegética 1º o 2º 
trimestre
 

Autobús

D. Agraria 
 

Visita a las 
instalaciones del 
IRIAF en Ciudad Real

Obligatoria Complementaria G. Cinegética 1º o 2º 
trimestre
 

Autobús

D. Agraria 
 

Visita a las 
instalaciones del 
IREC en Ciudad Real

Obligatoria Complementaria G. Cinegética 1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria Taller de huellas y 
rastreo de fauna

Obligatoria Complementaria G. Cinegética 1º o 2º 
trimestre
 

Sin transporte

D. Agraria 
 

Visita a Quintos de 
Mora

Obligatoria Complementaria G. Cinegética 1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Visita a centro 
SIGFITO.

Obligatoria Complementaria Control 
fitosanitario

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria 
 

Visita a distribuidor 
de fitosanitarios

Obligatoria Complementaria Control 
fitosanitario

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Visita a Riopar Obligatoria Complementaria Repoblaciones 1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Visita al vivero de 
Porzuna (La Raña) o 
viveros de la zona

Obligatoria Complementaria Viveros 1º y 2º  
 CFGM

1º o 2º 
trimestre

Autobús
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D. Agraria  Salida al paraje de 
San Isidro

Obligatoria Complementaria Viveros 1º y 2º 
CFGM

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Prácticas en vivero 
ecológico de Santa 
Quiteria

Obligatoria Complementaria Viveros 1º y 2º 
CFGM

1º o 2º 
trimestre

Sin transporte

D. Agraria  Simposio Obligatoria Complementaria Viveros 1º y 2º 
CFGM

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Visita a alguna feria-
exposición forestal o 
de maquinaria

Obligatoria Complementaria Maquinaria 1º y 2º 
CFGM

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Visita a 
instalaciones, 
explotaciones 
 agroforestales o 
talleres

Obligatoria Complementaria Maquinaria 1º y 2º 
CFGM

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Visita a ITEAF Obligatoria Complementaria Maquinaria 1º y 2º 
CFGM

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Visitas a bodegas y 
almazaras de la 
zona

Obligatoria Complementaria La Explotación 
Agroforestal

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Visita a 
instalaciones, 
explotaciones 
 agroforestales o 
ganaderas 

Obligatoria Complementaria La Explotación 
Agroforestal

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Visita a plata de 
subproductos 
agroforestales

Obligatoria Complementaria La Explotación 
Agroforestal

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Charla-coloquio 
sobre la PAC/
Agricultura 4.0

Obligatoria Complementaria La Explotación 
Agroforestal

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Salida a Riopar o 
Cazorla

Obligatoria Complementaria La Explotación 
Agroforestal

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria 
 

Salidas a la zona 
próxima al instituto

Obligatoria Complementaria Principios de 
sanidad vegetal

1º o 2º 
trimestre
 

Sin transporte

D. Agraria 
 

Visita el parque 
nacional de 
cabañeros, Las 
Tablas de Daimiel

Obligatoria Complementaria Fundamentos 
agronómicos

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Muestreo de agua en 
la zona de Casas del 
Río

Obligatoria Complementaria Fundamentos 
agronómicos

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria 
 

Excursión botánica 
por los alrededores 
de Porzuna

Obligatoria Complementaria Fundamentos 
agronómicos

1º o 2º 
trimestre
 

Sin transporte

D. Agraria  Visita o participación 
en ferias, congresos, 
jornadas, actividades

Obligatoria Complementaria Técnicas de 
educación 
ambiental

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Realización de 
diferentes rutas por 
el entorno natural de 
la zona

Obligatoria Complementaria Técnicas de 
educación 
ambiental

1º o 2º 
trimestre
 

Sin transporte

D. Agraria  Recogida de agua en Obligatoria Complementaria Gestión de la 1º o 2º Autobús
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  Embalse del Gasset conservación del 
medio natural

trimestre

D. Agraria  Prácticas de 
realización de 
inventario forestal

Obligatoria Complementaria Gestión de 
Montes

1º o 2º 
trimestre
 

Autobús

D. Agraria
 

Viaje al Parque 
Natural de Cazorla, 
Segura y las Villas

Obligatoria Complementaria Gestión de 
Montes

1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria 
 

 Salidas por el 
entorno del centro 
educativo

Obligatoria Complementaria Botánica 1º o 2º 
trimestre

Sin transporte

D. Agraria 
 

Visitas a jardines 
botánicos

Obligatoria Complementaria Botánica 1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Visita instalaciones 
IRIAF

Obligatoria Complementaria Botánica 1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria 
 
 
 

Visita a un entorno 
fluvial

Obligatoria Complementaria Pesca C. 1º o 2º 
trimestre

Sin transporte

D. Agraria  Salida a realizar 
pesca eléctrica

Obligatoria Complementaria Pesca C. 1º o 2º 
trimestre

Autobús

D. Agraria  Visita a una 
piscifactoría

Obligatoria Complementaria Pesca C. 1º o 2º 
trimestre

Autobús

Dpto. Artes 
Plásticas

Decoración 
Halloween

Obligatoria Complementaria 1º ESO 1º trimestre Material 
fungible

Dpto. Artes 
Plásticas

Obras que quedarán 
expuestas en el 
centro

Obligatoria
 

Complementaria 1º ESO
 

Cualquier 
trimestre

Material 
fungible
 

Dpto. Artes 
Plásticas
 

Diseño de 
felicitación navideña 
del centro

Obligatoria
 

Complementaria 2º ESO 1º trimestre Material 
fungible
 

Dpto. Artes 
Plásticas
 

Diseño cartel 
conmemorativo niña 
y mujer en la ciencia

Obligatoria
 

Complementaria
 

3º ESO 2º trimestre Material 
fungible
 

Dpto. Artes 
Plásticas
 

Salidas para dibujar 
del natural

Obligatoria
 

Complementaria
 

3º ESO 3º trimestre Material 
fungible
 

Dpto. Artes 
Plásticas
 
 
Dpto. Filosofía      

                                  
                                  
                                  
               

Salidas para dibujar 
o tomar fotos
 
Miguel García-Baró 

Obligatoria
 
 
Obligatoria

Complementariampl
 
 
Complemenentaria

4º ESO
 
 
2º BT

3º trimestre
 
 
Segundo 
Trimestre

Material 
fungible
 
 
Centro

Dpto Lenguas 
Clásicas

Visita Mérida o 
Segóbriga

Voluntaria Complementaria 4º ESO y 1º 
Bachillerato

Segundo/ 
Tercer 
Trimestre

Autobús

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita al Museo de 
Historia de Porzuna. 

OBLIGATORIA COMPLEMENTARIA 1º,2º,3º   2ª EVA   -Horario 
escolar. 
-Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 
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GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita a Ciudad Real 
(Museos o 
Exposición Temporal 
CaixaForum). 

VOLUNTARIA EXTRA 1º2º3º   2ª EVA   -Horario 
escolar. 
-Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita a Toledo (Puy 
du Fou, Catedral de 
Toledo, Álcazar de 
Toledo). 

VOLUNTARIA EXTRA 1º2º3º   3ª EVA   VISITA UN DÍA 
Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita a Daimiel 
(Tablas de Daimiel, 
Motilla del Azuer). 

VOLUNTARIA EXTRA 1º2º3º   3ª EVA   -Horario 
escolar/día 
completo. 
-Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita a Geoparques. 
(Diputación 
Provincial de Ciudad 
Real). 

VOLUNTARIA EXTRA 1º2º3º   2ª EVA   -Horario 
escolar. 
-Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

TALLER 
ARQUEOLOGÍA 
GEOPARQUES

OBLIGATORIA COMPLEMENTARIA 2ª 1ª EVA Horario escolar

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita al parque 
arqueológico de 
Alarcos

VOLUNTARIA EXTRA 1º2º 1ª EVA -Horario 
escolar. 
-Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Talleres 
entreparques.

OBLIGATORIA COMPLENTARIA 1º,2º,3º y 4º 1ª o 2ª Eva  

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita a Toledo 
(Cortes de Castilla 
La Mancha, Palacio 
de Fuensalida, 
Museo del Greco, 
Álcazar de Toledo). 

VOLUNTARIA EXTRA 4º, 1ºBach  2ª EVA   -VISITA UN DÍA 
-Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita a Ciudad Real 
(Museos) 

VOLUNTARIA EXTRA ESO Y 
BACHILLERATO 

2ª EVA   -Horario 
escolar. 
-Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita a Madrid y 
Aranjuez (Palacio 
Real). 

VOLUNTARIA EXTRA 3º, 1ºBach  1ª EVA   VISITA UN DÍA 
Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita a Madrid 
(Congreso de los 
Diputados, Museo 
Arqueológico,Palacio 
Real). 

VOLUNTARIA EXTRA 2º Bach   
Hª ESPAÑA 
 

2ª EVA   VISITA UN DÍA 
Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

 Visita a Madrid 
(Museo del Prado, 
Museo del 
Romanticismo, 
Arqueológico, 
Fundación 

VOLUNTARIA EXTRA 2ºBach. Hª ARTE  2ª EVA   VISITA UN DÍA 
Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 
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Telefónica). 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita a Toledo 
(Museo del Greco). 

VOLUNTARIA EXTRA 2º ESO, 2º Bach. 
Hª Arte 

1ª/2ª EVA  VISITA UN DÍA 
Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita a Geoparques 
(Diputación 
Provincial de Ciudad 
Real). 

VOLUNTARIA EXTRA 2º Bach. 
GEOGRAFÍA 
 

2ª EVA   -Horario 
escolar. 
-Transporte, 
profesores y 
acompañantes. 

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Visita a Daimiel 
(Tablas de Daimiel). 

VOLUNTARIA EXTRA ESO Y 2º Bach. 
GEOGRAFÍA 
 

2ª EVA -Horario 
Escolar. 
Transporte, 
profesores y 
acompañantes.

GEOGRAFÍA E 
HISTORIA

Cabañeros VOLUNTARIA EXTRA ESO Y 2º 
BACHILLERATO

 A LO LARGO 
DEL CURSO

-Horario 
Escolar. 
Transporte, 
profesores y 
acompañantes.

F. Presupuesto anual del centro
Presupuesto anual y su estado de ejecución a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual

El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecución a 1 de septiembre.

Concreción del proyecto de gestión

Presupuesto y estado de su ejecución a fecha 1-9-2025

SALDO INICIAL

Saldo 422B  10.374,03 €

                                                                                                   INGRESOS 

 

                                                            PRESUPUESTADO                              EJECUTADO A 1-9-25

Funcionamiento                                   37.515,33  €                                            16.376,67 €

Prestación de servicios                        1.500 €                                                         498,32 €

TOTALES                                               38.515,33 €                                              16.874,99 €
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 GASTOS

                                                                                                                                      PRESUPUESTADO 
                    EJECUTADO A 1-9-25

Reparación y conservación de edificios y otras construcciones.                           2.500 €             
                             624,93 €

Reparación y conservación de maquinaria e instalaciones.                                   2.500 €             
                              865,15 €     

Reparación y conservación de mobiliario y enseres.                                                2.300 €             
                           1.585,89 €

Reparación y conservación de equipos informáticos.                                                 200 €             
                                   0 €

Material de oficina.                                                                                                          2.900 €             
                          1.255,79 €

Mobiliario y equipo.                                                                                                         1.900 €             
                             543,59 €

Suministros.                                                                                                                   24.499,36 €       
                          15.272,04 €

Comunicaciones.                                                                                                            2.900 €             
                            2.021,92 €

Transportes.                                                                                                                        400 €             
                               165 €

Primas de seguros.                                                                                                            290 €             
                               285,18 €

Gastos diversos.                                                                                                              4.000 €             
                           2.056,05 €

Trabajos realizados por otras empresas.                                                                    4.500 €             
                           2.906,85 €

 

TOTAL GASTOS FUNCIONAMIENTO                                                                      48.889,36 €           
                          27.582,39 €

Programación General Anual 47



SALDO GASTOS DE FUNCIONAMIENTO                                                                          0                   
                               -333,37 €

 

 

G. Planificación de la Evaluación Interna
Planificación de la Evaluación Interna.

Evaluación interna

En esta sección se muestra la relación de ámbitos y dimensiones existentes en la evaluación 
interna para el curso actual.

Relación de ámbitos y dimensiones que se pueden considerar

Ámbito Dimensión

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.1 Señas de identidad del centro: documentos programáticos.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.2 Funcionamiento de los órganos de gobierno.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.3 Funcionamiento de los órganos de coordinación docente.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.4 Funcionamiento de los órganos de participación.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.6 Procesos de enseñanza-aprendizaje en el aula.

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.7 Medidas de inclusión educativa.

Ámbito II. La organización y el funcionamiento del centro II.1 Respuesta y adecuación del centro a su contexto.

Ámbito II. La organización y el funcionamiento del centro II.2 Adecuación de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Ámbito III. Resultados escolares III.1 Resultados académicos del alumnado

Ámbito III. Resultados escolares III.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagnóstico

Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.1 Relación con la administración educativa y con otras entidades e instituciones.

Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinación entre etapas.

Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.3 Vías de comunicación con el entorno.

Ámbito V. Procesos de evaluación, formación y de mejora V.1 Adecuación de los procesos de evaluación interna del centro.

Ámbito V. Procesos de evaluación, formación y de mejora V.2 Metaevaluación interna.

Indique los ámbitos y dimensiones establecidos en Evaluación interna

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje.

Dimensión I.2. Funcionamiento de los órganos de gobierno.

Subdimensión 2.1. Equipo directivo.

Subdimensión 2.2. Consejo escolar. Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje.
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Subdimensión 2.3. Claustro de profesorado.

 

Dimensión I.7. Medidas de inclusión educativa.

Subdimensión 7.1. Medidas ordinarias y extraordinarias de inclusión educativa, a nivel de 
centro, a nivel de aula e individualizadas.

Ámbito III. Resultados escolares

Dimensión III.1. Resultados académicos del alumnado.

Subdimensión 1.1. Impacto y adecuación de las medidas adoptadas para la mejora de los 
resultados.

 

Ámbito IV. Relación del centro con el entorno.

Dimensión IV.2. Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinación entre 
etapas. Subdimensión 2.1. Coordinación Infantil- Primaria/ Primaria- Secundaria.

Subdimensión 2.2. Coordinación con diferentes centros.

 

Dimensión IV.3. Vías de comunicación con el entorno. 

Subdimensión 3.1. Vías de comunicación y protección de datos.
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